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AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI COSTITUENTI LA COMUNITA’ DI
PRATICHE A VALERE SUL PROGETTO:

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata
e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. 66/2023)”

Titolo del Progetto “Connessioni”. CUP: E44D23004030006_ M4C112.1-2023-1222-P-42490
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»,

il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare,
I’art. 7, comma 6;

la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti
pubblici»), commi 1 e 2-bis;

il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia
di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della
legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavorow;

il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni»;

il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6
novembre 2012, n. 190,

il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti
di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7,
della legge 10 dicembre 2014, n. 183,

il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29
luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime
misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle
procedure» e, in particolare, I’art, 41, comma 2-ter;

il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto
2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per lefficienza della giustizia» e, in particolare, 1’art. 1, comma 1;

Plesso “Eugenio MONTALE"

Via Aldo Moro, 102 Erasmus+

70018 Rutigliano (Ba) ltaly Enriching lives, opening minds.
tel./fax +39 080 476 1841

email bais068006@istruzione.it | PEC bais068006@pec.istruzione.it
Codice Fiscale 93469290725 | Codice Meccanografico BAIS068006 | Codice Ufficio UFISBK follow u f d. @ www.iissalpimontale.edu.it





11ss

.. LINGUISTICO AMMINISTRAZIONE, FINANZA e MARKETING
ALP,MON ,ALE SCIENTIFICO SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI
SCIENZE UMANE ECONOMICO SOCIALE |~ GRAFICA e COMUNICAZIONE

LA TUA SCUOLA. LA NOSTRA SCUOLA SCIENTIFICO SCIENZE APPLICATE

e®0
‘. LICEI ISTITUTO TECNICO ECONOMICO TECNOLOGICO

Ministero dell’Istruzione
e del Merito

| MM

[ FUTURA PER L'ITALIAIB‘} 38‘&3'&’? m F () i

PIANO SCUOLA 40

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA
VISTA

VISTA

VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

Plesso “llaria ALPI

Via Conversano, Km. 0,500
70018 Rutigliano (Ba) Italy
tel./fax +39 080 476 1267

il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;
il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno
2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR)»;

il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino
delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022,
n. 204, e, in particolare, 1’articolo 6;

il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché¢ alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea,
del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi
dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienzay;

la Linea di Investimento 2.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, denominata: Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione
del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”

la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica
n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in
tema di collaborazioni esterney;

la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I’art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione
dei CUP»);

il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107»;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile
2018;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento
economico del personale del comparto [struzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e
ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009,
n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali
di costo per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-
2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n.
326. Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a
domicilio. Chiarimenti»;

la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre
2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterney;

la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23
novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza
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professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le
modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica
e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone
e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel
Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione
delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa
e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di
rendicontazione»;

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure
relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo
1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 23 febbraio 2023 che ha modificato la
tabella A allegata al sopra citato decreto MEF del 6 agosto 2021»;

I’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti
PNRR»;

la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato — n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni
attuativey,

il decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 12 aprile 2023, n. 66, con il quale sono state
ripartite le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”;

in particolare, I’ Allegato al predetto decreto n. 66/2023, che prevede il finanziamento destinato
a questa Istituzione scolastica per I’importo di € 46.751,05;

I’accordo di concessione prot. n° AOOGABMI 40483 del 03-03-2024 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio delprogetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

la nota prot. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023 con la
quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni relative alla
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”;
I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non
siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2022/2025 con
delibera n. 91/10 del 20.12.2023;

il programma annuale 2024 approvato dall’Istituto in data 29/01/2024 con delibera n. 101/12;
la delibera del Consiglio di Istituto n® 105/13 del 15.03.2024;

la necessita di individuare docenti esperti in qualita di COMUNITA’ DI PRATICHE per le
attivita relative alla linea di Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. 66/2023)” per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;
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VISTA la Determina di avvio della procedura di selezione rivolta a figure professionali in qualita di
comunita di pratiche per lo svolgimento del progetto in oggetto, prot. n. 12545 del 12/11/2024

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI IN QUALITA’ DI
COMPONENTI DELLA COMUNITA’ DI PRATICHE

Art.1 - Oggetto
La presente procedura ¢ rivolta, attraverso valutazione comparativa, alla selezione di docenti componenti la Comunita
di pratiche nell’ambito del Progetto “Connessioni”. CUP: E44D23004030006_ M4C112.1-2023-1222-P-42490

Ruolo n. figure richieste Ore di impegno (singole o
complessive)
Componente della comunita di pratiche 4 90 complessive

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso ¢ di 34,00 euro/ora omnicomprensivi lordo Stato.

Art. 2 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate dall’allegato
modello B—autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo, dalla dichiarazione di
insussistenza di cause di incompatibilita (anche esse debitamente firmate), ¢ da un documento di identita in corso
di validita devono pervenire, entro le ore 12.00 del 18/11/2024 esclusivamente a mano presso la segreteria
dell’istituto o a mezzo PEC all’indirizzo bais068006@jistruzione.pec.it, ovvero, ad esclusivo rischio
dell’aspirante, all’indirizzo PEO bais068006@jistruzione.it

I1 Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede I’attribuzione
di punteggio. Sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione o sull’oggetto della email dovra essere
indicato il mittente e la dicitura “ISTANZA SELEZIONE COMPONENTI COMUNITA’ DI PRATICHE D.M.
66/23”.

Art. 3 Cause di esclusione

1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2) Curriculum Vitae non in formato europeo

3) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

4) Documento di identita scaduto o illeggibile

5) Curriculum vitae non numerato secondo I’art. 2

6) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I’art. 2 (Allegato B)
7) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri

Art. 4 - Partecipazione

La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione
deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identita.
L’aspirante dovra dichiarare in ogni caso la propria disponibilita a permanere in Istituto per tutta la durata del
progetto, il cui termine ¢ previsto per il 30/09/2025.

Art. 5 - Selezione

La selezione verra effettuata da apposita commissione di valutazione, nominata all’uopo dal Dirigente Scolastico,
attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate.

La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione deve
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essere firmata e allegata all’istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identita.
Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo
I’ordine di graduatoria.
In caso di parita di punteggio, si procedera all’applicazione successiva dei seguenti criteri:

1) candidato piu giovane;

2) 2) sorteggio.
Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’ Albo on line dell’Istituto.
La pubblicazione avra valore di notifica agli interessati. Qualora ne ravvisino gli estremi, questi potranno produrre
reclamo entro 7 gg. dalla pubblicazione.
Dopo tale termine si pubblichera, nelle stesse modalita, la graduatoria definitiva.
In caso di rinuncia del vincitore della selezione all’incarico, il Dirigente Scolastico potra conferire 1’incarico medesimo
scorrendo la graduatoria.
1l Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute in
relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare [’avviso interno ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le figure
mancanti, all’esterno della istituzione scolastica.

Art. 6 — Compiti del componente della comunita di pratiche
- Selezionare i potenziali destinatari individuati in sede di candidatura
- Fare una analisi dettagliata delle potenziali criticita in merito al fabbisogno formativo
- Suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo piu adatto
- Individuare le aree tematiche dei percorsi
- Rimodulare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti e dei target assegnato, in numero di corsisti e/o numero
di ore
- Formulare proposte circa 1’area formativa, ovverosia, individuare quali percorsi destinare ad interni, quali ad
esterni, quali a soggetti giuridici
- Favorire lo scambio e il confronto tra idee e pratiche
- Favorire la formazione di contenuti digitali
- Elaborare una proposta di curricolo digitale per la scuola
- Programmare incontri regolari tra i membri e con gli attori del progetto
- Favorire I'utilizzo di piattaforme telematiche per lo scambio e la condivisione continua
- Stimolare progetti collaborativi tra gli attori
- Introdurre la pratica del feedback continuativo
- Controllare I’avanzamento dei percorsi
- Verificare gli indicatori periodici

Art. 7 - Requisiti minimi di accesso
Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”’) che, alla data di scadenza del bando:

1. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv. possiedano 1’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano I’applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

Vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’ impiego presso una Pubblica Amministrazione;

Vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

Viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si

impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 1’adeguata valutazione delle medesime;
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iX. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 1’esercizio
dell’incarico;

Vista I’elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto saranno inoltre
considerati requisiti di accesso quelli riportati nel successivo art. 8.

Tutti 1 requisiti per I’ammissione devono essere posseduti € comprovati alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I’ammissione, sara
motivo di esclusione dalla selezione.

I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente
sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo

Art. 8 - Titoli di accesso
Vista I’elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto saranno
considerarti titoli di accesso (almeno uno):
- Essere in possesso di Laurea magistrale o vecchio ordinamento in discipline STEM
- Essere in possesso di esperienze professionali nel ruolo di Animatore Digitale e/o componente del Team
digitale

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta, per
quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con
D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art. 10 - Responsabile di Progetto
Ai sensi dell’art. 15 del D.1gs. 36/2023 viene nominato Responsabile di Progetto il Dirigente Scolastico, prof.ssa Clara
Parisi.

Articolo 11 — Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente Avviso ¢ pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione Amministrazione
Trasparente e sul sito istituzionale all’indirizzo www.iissalpimontale.edu.it

Articolo 12 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.Igs. n.
165/2001.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Clara Parisi

CLARA PARISI
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PIANO SCUOLA 4.0
ALLEGATO A

Al Dirigente Scolastico
Dell’IISS “Alpi-Montale”

Domanda di ADESIONE alla selezione di tutor PNRR TRANSIZIONE DIGITALE

Il/1a sottoscritto/a
nato/a a il
codice fiscale |__| | [ [ | | | [ | || | [ | | |
residente a via

recapito tel. recapito cell.
indirizzo E-Mail

in servizio con la qualifica di

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per 1’attribuzione dell’incarico di Componente Comunita di pratiche.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni
mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

U di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

U  di essere in godimento dei diritti politici

U dinon aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta 1’attivita svolta
di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano
di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I’incarico previsti dalla norma vigente

o000 O

Data firma

Si allega alla presente
1) Documento di identita in fotocopia
2) CV
3) Dichiarazione assenza Incompatibilita debitamente compilata

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche GDPR 679/2016, autorizza 1’istituto IISS “Alpi-Montale™ al
trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica
Amministrazione

Data firma
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ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI NEL RUOLO DI
COMPONENTE COMUNITA’ DI PRATICHE

n.

feri da compilare da compilare
PUNTI | erm;ento a cura del a cura della
currlil:ulum candidato commissione
ISTRUZIONE ¢ FORMAZIONE
Al. Laurea inerente al
ruolo specifico X
(vecchio  ordinamento o Verra valutata Max 10*
. una sola laurea
magistrale)
DISCIPLINE STEM
A2. Ulteriore Laurea Verra valutata
. . Max
(triennale/vecchio una sola altra g
ordinamento o magistrale) laurea
A3. Abilitazione Verra - valutata
5e una sola | 10
all’insegnamento e
abilitazione

AS. Master, corsi di
perfezionamento di
durata annuale (1500 ore
- 60 CFU), Dottorato
coerente con la
professionalita richiesta

1 punto per ogni
titolo 5
max 5 titoli

CERTIFICAZIONI/ATTESTAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

B1. Partecipazione a corsi
di formazione di almeno
10h  sulla transizione

2  punti per
corso. Max 5 | 10

digitale o afferenti corsi

all’area STEM
1 punto per

B2. Pubblicazioni pubblicazione. | g
Max 5
pubblicazioni

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

1 punto
C1. Attivita di docenza a0 per anno
anni di
servizio
C2.
Facilitatore/valutatore
(min. 20 ore) nei progetti Max 2 1 punto
finanziati da fondi incarichi cad.
europei in progetti
afferenti ’area STEM
C3. Esperto (min. 20 ore)
nei progetti finanziati da Max 5 1 punto
fondi europeiin progetti incarichi cad.

afferenti I’area STEM
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C4. Tutor (min. 20 ore)
nei progetti finanziati da Max 3 1 punto
fondi europei in progetti incarichi cad.
afferenti ’area STEM
CS5. Precedenti attivita
svolte  presso  questa
istituzione scolastica gs els ilgrlltzoa per
afferente la tipologia di p
. -\ Max 5110
intervento (se non gia esperienze
valutate ai punti C2, C3 ¢ p
C4)
C6. Animatore digitale o Max 5 .
. . 2  punti
Componente Team Max 1 incarico
. . cad.

digitale per anno
CERTIFICAZIONI
].)1' COOIflpetenze. Verra valutato
linguistiche certificate 1 solo titol 5
riconosciute dal MIM Ui Sofo Hoto
!)2' Competenze . Verra valutato
informatiche certificate 1 solo titol 10
riconosciute dal MIM Ui Sof0 HoTo

TOTALE MAX 100

*11 voto di laurea sara valutato nel seguente modo:
Voto Punteggio Voto Punteggio
fino a 100 1 107 6
101-102 2 108 7
103-104 3 109 8
105 4 110 9
106 5 110 e lode 10

**]1 voto di ulteriore laurea sara valutato

nel seguente modo:

Voto Punteggio

Fino a 100 1

101 -104 2

105 -109 3

110 4

110 e lode 5

Data firma
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ALLEGATO C
DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI COMPONENTE
COMUNITA’ DI PRATICHE

11 sottoscritto

Nato a

Via

il residente a Provincia di

Codice Fiscale

Partecipante alla selezione in qualita di nel progetto di cui in oggetto

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000:

a)
b)

¢)
d)

¢)

g)

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del

d.lgs. n. 165/2001;

di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel

procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente;

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei

dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero

intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere

ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del

Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati

personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente

per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

Firmato
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