TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI

Allegato 3 
Al Dirigente Scolastico 
I.I.S.S. “Ilaria Alpi – E. Montale” 
Rutigliano (BA) 


Il/La sottoscritto/a________________________________________ nato/a ________________________(prov.____) il________________________ , codice fiscale__________________________________________________________,
residente in________________________________ alla via___________________________________, ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n.445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa), consapevole delle responsabilità civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazioni non corrispondenti al vero, sotto la propria responsabilità 
DICHIARA

di seguito i titoli culturali e professionali relativi all’avviso di selezione della figura di esperto lingua inglese, come da allegato n.1:

	A1) TITOLI CULTURALI (MAX 5 PUNTI) 
	Punti
(da compilare a cura del candidato)
	Punti
(riservato al Dirigente)

	LAUREA SPECIFICA 
	
	

	Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica in lingua inglese (titolo di accesso)
	punti 3 per 110/110
+ punti 2 per la lode
	
	

	A2) ALTRI TITOLI CULTURALI SPECIFICI (anche cumulabili - MAX 18 PUNTI)

	Punti
(da compilare a cura del candidato)
	Punti
(riservato al Dirigente)

	Master universitario coerente con la professionalità richiesta
	punti 2 per titolo max 4 pti
	
	

	Corso di specializzazione post-laurea di durata annuale specifico per la professionalità richiesta
	punti 2 per titolo max 4 pti
	
	

	Corso di perfezionamento coerente con la professionalità richiesta
	punti 2 per titolo max 4 pti
	
	

	Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento coerenti con a professionalità richiesta (di durata pari ad almeno 25 ore)
	punti 1 per titolo max 2 pti

	
	

	Certificazioni coerenti con la professionalità richiesta
	punti 2 per titolo max 4 pti
	
	

	TOTALE A1) + A2) MAX 23 PUNTI
	
	



	B) ESPERIENZE LAVORATIVE NEL SETTORE DI INTERVENTO (MAX 15 PUNTI)
	Numero
	Punti
	Punti
(riservato al Dirigente)

	
	(da compilare a cura del candidato)
	

	Conduzione di corsi di formazione per adulti coerenti con la professionalità richiesta
	Punti 2 per corso max 10 pti
	
	
	

	Ogni altra esperienza lavorativa attinente all’oggetto dell’avviso, documentata da regolare contratto.
	Punti 1 per attività max 5 pti
	
	
	



	TOTALE A1) + A2) + B) MAX 38 PUNTI
	Punti
(da compilare a cura del candidato)
	Punti
(riservato al Dirigente)

	
	
	




Luogo e Data, ___________________________						Firma
