
 

 

 
 

 
 

PROGETTO “Working In and Out”  
      

   Cod. Progetto 10.2.5.B-FSEPON-PU-2017-51 
 

CUP: E44F17000400006   ----------   CIG:  Z1029E8504 
 

 

OGGETTO: Certificato di regolare esecuzione della procedura negoziata tramite R.d.O. n. 2398360 su MEPA – 
documento di stipula prot. n. 346 del 14.01.2020 - per l’acquisizione dei servizi per la realizzazione del Progetto 
Avviso Pubblico Prot. n. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 – “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-
lavoro” Asse I – Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE).  Obiettivo specifico 10.6 - Qualificazione dell’offerta 
di istruzione e formazione Tecnica e Professionale – Azione 10.6.6  

Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi – Azione 10.2.5 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme 

in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTO iI Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 
2015, n. 107”; 

VISTO il D.lgs. n. 50 del 18 aprile 2016, “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE 
sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti 
erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della 
disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”;  

VISTE Le Linee Guida Anac n. 4 
VISTO Il Decreto Legislativo 19 Aprile 2017 n.57 “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 Aprile 

2016 , n. 50”; 
VISTI i seguenti Regolamenti  (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 
(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014-2020 “Per la scuola – competenze e ambienti per 
l’apprendimento”; 

VISTO l’Avviso Pubblico del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca – prot. n. AOODGEFID/3781 del 
05/04/2017 – “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro” asse I – Istruzione _ Fondo Sociale 
Europeo (FSE).  Obiettivo specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e 
Professionale – Azione 10.6.6 

VISTA la delibera del collegio dei docenti n. 59 del 03.03.2017; 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 21 del 28.03.2017 di adesione all’Avviso Pubblico 
VISTA Il progetto di questa istituzione Scolastica 
VISTA la nota di autorizzazione del MIUR – Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la 

gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e l’innovazione digitale – Uff. V” - prot AOODGEFID /186 del 
10/01/2018; 

 





 

 

 
 

VISTA la nota MIUR n° 0038115 del 18/12/2017 recante chiarimenti per l’attuazione dei progetti a valere sul FSE; 
VISTA le “Linee guida dell’Autorità di gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo 

inferiore alla soglia comunitaria, diramate con nota Miur Prot. n. AOODGEFID/1588 del 13/01/2016 e con nota 
USR AOODRPU/553 del 19/01/2016  

VISTO il Decreto di Variazione del Dirigente Scolastico per assunzione a bilancio e.f.2018 - prot. n. 4664 del 03/05/2018 
VISTO Il Programma Annuale e.f. 2020 
VISTO il Regolamento di istituto per l’acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture approvato dal consiglio di 

istituto; 
RITENUTO Di adottare, in relazione all’importo finanziario, la procedura per l’acquisizione dei servizi/forniture, ai sensi dell’art. 

36 c. 2 lett. b) del D. L. 50/2016, mediante ricorso alla RdO del MePA, per l’acquisizione dei servizi per la 
realizzazione del prog.10.2.5.B-FSEPON-PU-2017-51i; 

VISTA La procedura di gara avviata con determina prot. n. 8614 del 26/09/2019 per l’acquisizione dei servizi riferiti al 
progetto in parola 

VISTA l’espletamento della procedura di gara sul ME.PA – RdO n. 2398360 – scadenza presentazione offerte 
11.10.2019 ore 12:00 - secondo il criterio di aggiudicazione dell’offerta economicamente più vantaggiosa 

VISTA il riscontro all’invito da parte di n. 1 operatore economico; 
VISTI I verbali della  commissione di gara  - prot. n. 9251 del 14.10.2019 e prot. 9284 del 15.10.2019- all’uopo 

nominata con decreto dirigenziale prot. n. 9250 del 14.10.2019 
DEFINITA la classifica finale di gara; 
VISTA L’aggiudicazione definitiva all ditta Zampino Viaggi –prot. n. 12076 del 23.12.2019 
VISTO Il documento di stipula MePa – prot. n. 346 del 14.01.2020 -  con l’operatore economica ZAMPINO VIAGGI di 

Zampino Giuseppe Giovanni avente sede legale a Corigliano Rossano (CS) in via Nazionale n.279-281 -  P.I. 
02452890789, inerente ai servizi relativi a un percorso di Alternanza Scuola Lavoro per n.15 allievi delle classi 
quarte del Liceo accompagnate da n. 2 tutor da svolgersi per n. 21 giorni a Edimburgo, realizzato nel periodo 
gennaio/febbraio 2020, comprendente anche i servizi di viaggio, vitto, alloggio, stage, per un importo complessivo 
€ 39.040,00 (trentanovemilaquaranta/00) IVA inclusa nell’ambito della realizzazione del Progetto “Working In and 
Out”; 

VISTO l’art.17 comma 2 del D.I.129/2018; 
VISTO l’art.102 del D.Lgs.50/2016 e successive modifiche apportate allo stesso dal D.Lgs.56/2017.; 

 

CERTIFICA 
 
con il presente documento, ai sensi dell’art. 17 c.2 del D.I. 129/2018 e dell’art. 102 del D.Lgs 50/2016, la regolare esecuzione 
dei servizi che sono stati realizzati ed eseguiti in termini  di prestazioni, obiettivi e caratteristiche tecniche, economiche e 
qualitative nel rispetto delle previsioni e delle pattuizioni contrattuali., da parte dell'Agenzia ZAMPINO VIAGGI DI ZAMPINO 
GIUSEPPE – Via Nazionale 279-281 – Corigliano Rossano (CS) – P.IVA 02452890789, per quanto attinente i servizi di 
trasporto, vitto e alloggio, stage, come richiesti nella documentazione di gara – disciplinare prot.n. 8621 del 26.09.2019 – e 
come descritti nell’offerta tecnica ed economica per l'effettuazione dell’Alternanza scuola Lavoro ad Edimburgo per n. 21 giorni 
(20 notti) nell’ambito del progetto Working In and Out - codice 10.2.5.B-FSEPON-PU-2017-51 CUP: E44F17000400006 CIG 
Z1029E8504. 

 
        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
          Prof.ssa Clara PARISI 

firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, c. 2 del D.Lgs. 39/93 

 


